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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регулирует организацию и реализацию 

антикоррупционной деятельности в Кыргызском государственном 

университете им. И. Арабаева (далее - Университет) с целью 

предотвращения коррупции, повышения прозрачности и ответственности в 

учебном процессе и деятельности университета в целом и разработан в 

соответствии с Законом Кыргызской Республики «Об образовании», 

«Государственная стратегия по противодействий коррупции в Кыргызской 

Республике на 2025-2030 годы (утвержден Указом Президента Кыргызской 

Республики от 5 июня 2024 года № 137) и другими нормативно-правовыми 

актами, регулирующими деятельность образовательных организаций 

высшего профессионального образования.

1.2. Положение направлено на обеспечение соблюдения законодательства 

Кыргызской Республики в области борьбы с коррупцией, а также на создание 

условий для реализации антикоррупционной политики в университете.

1.3. В своей деятельности университет обязуется соблюдать нормы 

антикоррупционного законодательства, поддерживать высокий уровень 

моральных и этических стандартов, создавать эффективные механизмы для 

выявления и предотвращения коррупционных правонарушений.

2. Цели и задачи антикоррупционной деятельности

2.1. Цели антикоррупционной деятельности университета:

Обеспечение устойчивой и эффективной работы образовательного 

учреждения, свободного от коррупционных проявлений.

Создание системы предупреждение, контроля и мониторинга для 

предотвращения коррупционных практик среди студентов, преподавателей и 

административного персонала.

Формирование у ППС, сотрудников, студентов, магистрантов и PhD 

докторантов университета высокой антикоррупционной культуры и сознания.

2.2. Задачи антикоррупционной деятельности университета:



Разработка и внедрение механизмов предупреждение, выявления и пресечения 

коррупционных практик.

Обучение ППС, сотрудников, студентов, магистрантов и PhD докторантов 

основам антикоррупционной политики и соблюдения законодательства. 

Организация внутреннего контроля и отчетности по вопросам коррупции. 

Содействие в реализации инициатив, направленных на повышение 

прозрачности и подотчетности образовательного процесса и 

административной деятельности.

3. Основные принципы антикоррупционной деятельности

3.1. Прозрачность: Все действия, касающиеся преподавания, экзаменов, 

финансирования и других процедур, должны быть открытыми и доступными 

для проверки.

3.2. Ответственность: ППС, сотрудники, студенты, магистранты, аспиранты 

и PhD докторанты университета несут ответственность за несоответствие 

нормам поведения, установленным университетом.

3.3. Независимость и беспристрастность: Объективность и справедливость 

в оценке и принятии решений должны быть гарантированы для всех 

участников образовательного процесса.

3.4. Конфиденциальность: Защита сведений, касающихся нарушений 

антикоррупционного законодательства, с гарантией конфиденциальности 

информации о заявителях.

4. Организация антикоррупционной деятельности

4.1. Ответственные лица:

За антикоррупционную деятельность в университете отвечает 

антикоррупционная комиссия, который состоит из представителей 

администрации, ППС, сотрудников, студентов, магистрантов и PhD 

докторантов университета.

Комиссия назначается приказом ректора университета.

4.2. Механизм выявления коррупции:



Университет внедряет систему подачи анонимных заявлений о коррупции, 

обеспечивая защиту заявителей от возможных репрессий.

Проводится регулярный аудит образовательных и административных 

процессов с целью выявления возможных коррупционных практик.

4.3. Обучение и информирование:

Все сотрудники и студенты университета проходят обязательное 

антикоррупционное обучение, включающее семинары и тренинги по основам 

антикоррупционной деятельности.

В университете проводятся информационные кампании, разъясняющие 

важность соблюдения антикоррупционных норм и привлекающие внимание к 

последствиям коррупционных действий.

4.4. Контроль за соблюдением антикоррупционной политики:

В университете осуществляется регулярный контроль за соблюдением 

антикоррупционного законодательства, а также за выполнением внутреннего 

кодекса поведения.

5. Меры ответственности за коррупционные правонарушения

5.1. В случае выявления коррупционного правонарушения, виновные лица, 

включая преподавателей, сотрудников и студентов, подлежат 

дисциплинарным мерам, вплоть до увольнения, отчисления или других 

наказаний в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.

5.2. В случае выявления фактов коррупции, университет обязуется направить 

соответствующие материалы в правоохранительные органы для проведения 

расследования и принятия необходимых мер.

6. Заключительные положения

6.1. Все сотрудники и студенты университета обязаны соблюдать положения 

настоящего документа и принимать участие в антикоррупционных 

инициативах университета.

6.2. Университет обязуется пересматривать и обновлять антикоррупционную 

политику в соответствии с изменениями в законодательстве Кыргызской 

Республики и международной практике.



6.3. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения 

действует до внесения изменений.

Окуу иштери боюнча проректору, проф. м.а. Зайниев Р.А.

ОБнын начальниги Амантур уулу Э.


